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CapiTuLo I
Ambito

Artigo 12

(Objeto)
O presente documento regulamenta os procedimentos para admissdo, frequéncia e avaliagdo dos 29s ciclos do
ISVOUGA-Instituto Superior de Entre Douro e Vouga.

Capitulo Il
Regras sobre a admissao nos 22s Ciclos de Estudos

Artigo 22
(Condigbes de Acesso)
1. S3o admitidos como candidatos a inscrigdo no ciclo de estudos conducente ao grau de mestre:

a) Titulares de grau de licenciado ou equivalente legal nas dreas cientificas definidas para cada 22 ciclo de
estudos;

b) Titulares de grau académico superior estrangeiro conferido na sequéncia de um 12 ciclo de estudos
organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um estado aderente a este
Processo nas dreas cientificas definidas para cada 22 ciclo de estudos;

c) Titulares de um grau académico superior estrangeiro nas areas cientificas definidas para cada 22 ciclo de
estudos que seja reconhecido como satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pelo Conselho
Técnico Cientifico do ISVOUGA;

d) Detentores de um curriculo escolar, cientifico e profissional que seja reconhecido, como atestando
capacidade para realizagdo de um determinado 22 ciclo de estudos, pelo Conselho Técnico Cientifico do
ISVOUGA.

Artigo 3¢
(Procedimentos de Candidatura)
1. Oscandidatos devem apresentar a sua candidatura junto dos servigos administrativos.
O processo de candidatura serd instruido com os seguintes documentos:

a) Copia do documento de identificagdo civil;
b) Certiddo de licenciatura ou grau académico equivalente;
c) Curriculo escolar, cientifico ou profissional com cépias dos documentos a que faz referéncia;
d) Carta de candidatura/ motiva¢do a frequéncia do curso.
3. Os prazos de candidatura serdo fixados anualmente pela Dire¢do do ISVOUGA e divulgados pelos meios

habituais e na pdagina do ISVOUGA, em www.isvouga.pt.

Artigo 42
(Critérios de Selegdo e de Seriagao)
1. Na selegdo dos candidatos & frequéncia dos 29s ciclos de estudos serd efetuada uma avaliagdo global mediante
uma classificagdao média, que se obtém através da ponderagdo dos seguintes critérios:
a) Classificagdo do grau académico de que sdo titulares, pontuado de 0 a 200;
b)  Curriculo académico cientifico e técnico, pontuado de 0 a 200;
c) Experiéncia profissional na drea do curso, pontuado de 0 a 200;
2. A regulamentagdo dos critérios de ponderagdo a que se refere o niUmero anterior, constam de documento
préprio, anexo ao presente regulamento.
3. Podera ser efetuada uma entrevista ao candidato.
A avaliagdo a que se refere no nimero um, ficara a cargo de um juri nomeado para o efeito que elaborard a
respetiva ata.
5. Os candidatos serdo seriados de acordo com a pontuagdo obtida na selegao.
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Artigo 52
(Processo de fixacdo e de divulgagdo das vagas)
1. A matricula e inscrigdo estdo sujeitas a limitagdes quantitativas, a fixar anualmente por Despacho do Conselho
Técnico Cientifico do ISVOUGA, dentro dos limites decorrentes dos critérios legais fixados;
2. Na fixagdo do numero de vagas ter-se-d em conta o numero minimo de estudantes indispensavel ao
funcionamento do curso;
3. O numero de vagas sera divulgado pelos meios habituais.

CAPITULO Il
Normas gerais de funcionamento dos 22s Ciclos de Estudos

Artigo 62
(Coordenagdo dos 22s Ciclos de estudos)

1. O ciclo de estudos conducente ao grau de mestre sera coordenado por um docente com o grau de doutor,
da respetiva area cientifica do mestrado, nomeado pelo Conselho Técnico Cientifico.
2. De entre as fungdes a assegurar pelo Coordenador destacam-se:
a) Aarticulagdo interdisciplinar das unidades curriculares do 22 ciclo;
b) A atualizagdo e pertinéncia dos conteudos e bibliografia tratados;
c¢) A disponibilizagdo aos estudantes, por parte dos docentes, das fichas das unidades curriculares, no
ambito das primeiras sessdes a que estas respeitem, bem como o acesso, em tempo util, a
informag0es sobre os resultados de cada elemento de avaliagdo.

Artigo 72
(Calendario Escolar)

1. E da responsabilidade das CoordenacBes dos cursos, em colaboracdio com o Servico de Orientacdo e
Supervisdo pedagogica (SOSP), a realizagdo do calendario e horario escolar dos cursos de 22 ciclo em
funcionamento no ISVOUGA.

2. O inicio do ano letivo, a sua duragdo e interrupgdes sdo anualmente fixados em calendario escolar préprio,

relativo aos 29s ciclos.

O calenddrio escolar dos cursos de 22 ciclo estd sujeito a aprovagdo do Conselho Pedagdgico.

O ano letivo é dividido em dois semestres.

A Ultima sessdo de cada unidade curricular destina-se a realizagdo da respetiva avaliagdo final normal.

No final de cada um dos semestres do primeiro ano curricular, existe uma época de avaliagdo final de recurso.

Nk w

No final do 22 semestre do primeiro ano curricular existem ainda em regime de avaliagao final, para além da
época de recurso, a época especial trabalhador-estudante e a época especial de conclusao de curso.

8. O periodo referente & realizagdo da unidade curricular de Estdgio/Trabalho na Area Cientifica do
Curso/Dissertacdo/Trabalho de Projeto prevé a definicdo de um horario destinado as sessdes de orientagdo
individual, as quais terdo lugar no ISVOUGA, em gabinete/sala a designar para o efeito. Este horario deverd ser
definido por cada orientador, de comum acordo com o orientando, no inicio do 12 semestre do 22 ano
curricular.

9. Os calendarios anuais relativos aos momentos de avaliagdo final de recurso e especial sdo elaborados
pelos SA- Servigos Administrativos e disponibilizados na pagina do ISVOUGA.

Capitulo IV
Regimes de Ingresso

Artigo 82
(Regime de ingresso/frequéncia excecional: extensivo e intensivo)

1. O estudante, por razdes excecionais justificadas em requerimento apresentado a Diregdo, pode ingressar

somente no 22 semestre de funcionamento dos 29s ciclos.
2. O estudante que ingressa no 22 semestre pode optar por um dos regimes de ingresso/frequéncia seguintes:
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a) Intensivo:
-Efetua o pagamento da taxa de candidatura (se nao for diplomado pelo ISVOUGA) e o valor da matricula
referente ao 22 semestre, tal como as respetivas propinas.
-Realiza as unidades curriculares correspondentes ao 22 semestre.
-Pode inscrever-se igualmente as unidades curriculares do 12 semestre. Estas terdo de ser realizadas em
avaliagdo final (especial), estando o estudante sujeito ao pagamento dessas unidades curriculares de
acordo com o que se encontra estipulado no Pregério de Propinas e Taxas.
-0 estudante podera transitar de ano, no ano letivo seguinte, desde que ndo deixe em atraso mais do que
18 ECTS.

b) Extensivo:

-Efetua o pagamento da taxa de candidatura (se ndo for diplomado pelo ISVOUGA) e o valor da matricula
referente ao 22 semestre, tal como as respetivas propinas.
-Realiza as unidades curriculares correspondentes ao 22 semestre.
-No ano letivo seguinte realiza as unidades curriculares do 12 semestre, efetuando uma nova matricula.
-Findo o 12 semestre, no caso de o estudante ter realizado todas as unidades curriculares ou de ter
deixado em atraso unidades curriculares que ndo excedam os 18 ECTS, podera frequentar as unidades
curriculares de Estagio/Projeto/Disserta¢do, devendo ser-lhe atribuido um orientador e/ou um supervisor,
procedendo, para o efeito, aos pagamentos inerentes a frequéncia da unidade curricular em causa.
-A Ultima matricula serd realizada no inicio do ano letivo seguinte. Neste momento, o estudante é inscrito
a unidade curricular de Estéagio/Dissertagdo/Trabalho de Projeto, uma vez que se trata de uma unidade
curricular anual e a qual corresponde o pagamento das propinas fixadas no Pregario de Propinas e Taxas.

Capitulo V
Modalidades de Avaliagao

Artigo 92
(CondigGes gerais)
A prestagdo de provas de avaliagdo é indispensdvel a todas as unidades curriculares ministradas no ISVOUGA-
Instituto Superior Entre Douro e Vouga.
Tem-se como exceg¢do, a unidade curricular de Estdgio/Dissertacdo/Trabalho de Projeto que, pela sua
especificidade, segue normas proéprias definidas em Regulamento préprio.
Reconhecem-se as seguintes modalidades de avaliagdo obrigatdria para as restantes unidades curriculares:
a) Avaliagdo Continua,
b) Avaliagdo Final.
No inicio do semestre, consideram-se em avaliagdo continua todos os estudantes inscritos na unidade
curricular.
Os estudantes que nao tenham concretizado ou obtido aprovagdo em avaliagdo continua terdo acesso a
avaliagdo final.
Para as épocas de avaliagdo final normal (12 ou 22 semestres), em caso de ndo concretizagdo ou reprovagdo em
avaliagdo continua, a inscrigdo é efetuada junto dos Servigos Administrativos.
Aos prazos de inscrigdo para as épocas de avaliagdo final: recurso e especiais, aplica-se o constante do
Regulamento Administrativo do ISVOUGA.
O acesso as épocas especiais de avaliagdo é condicionado. Destina-se essencialmente a:
a) trabalhadores estudantes,
b) estudantes finalistas, em fase de conclusdo, com apenas duas unidades curriculares e com o limite de 12
ECTS,
¢) estudantes que tenham estado ao abrigo de programas de mobilidade internacional,
d) outras situagdes previamente consideradas.
A melhoria de nota obriga a inscri¢do na época final de recurso.

Artigo 102
(Avaliagdo Continua)
A Avaliagdo Continua caracteriza-se por uma participagdo ativa e continuada do estudante nas aulas ao longo
de todo o semestre.
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2. Para que tal participagdo possa ser eficiente, os estudantes estdo obrigados a cumprir com uma participagao
minima, por unidade curricular, de 2/3 do total das sess&es.

3. Aassiduidade, s por si, ndo podera constituir uma prova de avaliagdo.

4. Os Trabalhadores Estudantes estdo abrangidos por legislagdo propria, que os isenta do controlo de
assiduidade, para além de outras prerrogativas para a frequéncia do ensino superior.

4.1. Estes Estudantes deverdo cumprir as datas impostas para entrega dos trabalhos, em avaliagdo continua.
4.2. Os Trabalhadores Estudantes deverdao requerer o respetivo estatuto de acordo com Regulamento
Administrativo do ISVOUGA.

5. O docente devera facultar ao estudante a informagdo que lhe permita aferir, regularmente, o seu progresso
face a aquisigdo de conhecimentos e competéncias, disponibilizando pautas intercalares no moodle.

6. Em avaliagdo continua a classificacdo final de cada unidade curricular resultard da conjuga¢do de, no minimo,
dois elementos de avaliagdo distintos, um dos quais obrigatoriamente individual, de acordo com a
ponderagdo estipulada pelo docente na ficha da unidade curricular, podendo estes assentar na realizagdo de
um ou mais trabalhos com uma forte componente obrigatdria de investiga¢do aplicada.

Artigo 112
(Epocas de Avaliagdo Final)
1. As épocas de avaliagdo final de recurso e especial (trabalhador-estudante e conclusdo) sdo anualmente
definidas em calendario escolar préprio, a elaborar pelos Servigos Administrativos.
2. O mapa relativo as épocas de avaliagdo final de recurso e especial dos cursos de 22 ciclo estd sujeito a
aprovagdo do Conselho Pedagdgico.
3. Para cada unidade curricular, existem as seguintes épocas de avaliagdo final, sem um numero limite de
unidades curriculares a realizar:
3.1. Epoca Final Normal (12 e 22 semestres),
3.1.1.A época de avaliagdo final normal é a que decorre na Ultima sessdo de cada unidade curricular, em
momento posterior a avaliagdo continua. Esta época destina-se aos estudantes que ndo tenham obtido
aproveitamento na avaliagdo continua, de acordo com as regras definidas em cada ficha de unidade
curricular, seja por ndo terem obtido avaliagdo positiva, seja por ndo a terem realizado parcial ou
integralmente.
3.1.2. Ainscrigdo para esta época é efetuada junto dos Servigos Administrativos.
3.2. Epoca de Recurso;

3.2.1. Realiza-se em momento posterior a avaliagdo final normal do 12 e 22 semestres.

3.2.2. Destina-se a prestagdo de provas de avaliagdo pelos estudantes que ndo tenham comparecido ou
que ndo tenham obtido aprovagdo durante a avaliagdo normal. Destina-se ainda a qualquer
estudante que pretenda efetuar melhoria de nota e a estudantes que deixaram unidades
curriculares em atraso referentes ao 12 ano.

3.2.3. A inscrigdo para as avaliagdes e/ou para efetuar melhorias de nota, decorre nos SA — Servigos
Administrativos do ISVOUGA, dentro dos prazos previstos para o efeito, nos termos em
Regulamento Administrativo.

3.3. Epoca Especial Trabalhador Estudante;
3.3.1. Realiza-se em momento posterior a Epoca de Recurso.
3.3.2. Esta época destina-se especificamente a:
3.3.2.1. Trabalhadores Estudantes, com estatuto aprovado pelo ISVOUGA.
3.3.2.2. Estudantes que tenham estado ausentes, no estrangeiro, no quadro de programas de
mobilidade estudantil.
3.3.2.3. Outras situagGes previamente consideradas.
3.4. Epoca Especial de Conclus3o de Curso (limite condicionado);

3.4.1. Realiza-se em momento posterior a Epoca Especial de Trabalhador Estudante.

3.4.2. Esta época destina-se especificamente a estudantes em fase de conclusdo, com apenas duas
unidades curriculares e 12 ECTS.

Artigo 12¢
(Classificagdes)

1. Aavaliagdo de uma unidade curricular é expressa através de uma classificagdo na escala numérica inteira
de 0 a 20, sendo arredondada a unidade imediatamente superior ou inferior, conforme o excesso for
igual ou superior, no primeiro caso, ou inferior, no segundo caso, a cinco décimas, no conjunto dos
elementos de avaliagdo.

2. Considera-se aprovado, numa unidade curricular, o estudante que nela obtenha uma classificagdo nao
inferior a 10; abaixo do que se considera reprovado.
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Artigo 13.2
(exame de melhoria de nota)

1. O exame para efeito de melhoria de nota apenas pode ser realizado uma vez, por unidade curricular, e até ao
final do ano seguinte ao da conclusdo do curso, desde que ndo tenham sido solicitados certificados
discriminativos de classificagdes e respetivo diploma de curso.

2. Naavaliagdo destas provas, prevalece a classificagdo mais elevada.

Artigo 14.2
(revisdo de nota)
Os pedidos de revisdo de nota de exames deverdo ser apresentados a Direcdo do ISVOUGA, sob forma de
requerimento, até ao limite maximo de 5 dias Uteis apds a afixa¢do das respetivas notas.

a) Os requerimentos apresentados deverdo, em todas as circunstancias, ter sido precedidos de consulta da
prova corrigida, pelo respetivo requerente.

b) O juri, a constituir para o efeito, integrara trés docentes do Instituto, da drea cientifica a que a unidade
curricular corresponda, de entre os quais constara, obrigatoriamente, o docente da mesma.

c) O processo de revisdo de nota estd sujeito a emolumentos préprios, a fixar no inicio de cada ano letivo.

d) No caso de haver melhoria da nota inicialmente atribuida, as importancias pagas, para instrugdo do
processo, serdo restituidas ao respetivo requerente.

Artigo 15.2
(faltas)
1. Aos Estudantes que excedam, em faltas, 1/3 dos tempos letivos previstos, em cada unidade curricular, ndo

Ihes sera atribuida a respetiva nota, em avaliagdo continua.

1.1. Os Trabalhadores Estudantes, com estatuto comprovado de acordo com os procedimentos definidos em
regulamento administrativo, dispdem de um regime especial de faltas. Ficardo, em todas as
circunstancias, obrigados a cumprir o regime de avaliagdo em vigor para cada unidade curricular, bem
como a participar nas aulas praticas (P), quando as mesmas estejam claramente definidas como tal,
estando sujeitos ao regime geral de faltas acima referido.

2. As faltas podem ser justificadas nos termos do Regulamento Administrativo.

Artigo 162
(Transigao curricular)

1. Paratransitar de ano curricular o Estudante pode deixar em atraso um limite maximo de 12 ECTS.

2. Os Estudantes poderdo realizar as unidades curriculares deixadas em atraso nos seguintes momentos:
avaliagdo final de recurso e especiais.

3.  Um Estudante inscrito em regime de tempo integral que transite de ano curricular com unidades curriculares
em atraso, pode inscrever-se até um maximo de 72 ECTS. Neste valor, Incluem-se as unidades curriculares do
ano para o qual transita e as unidades curriculares em atraso.

4. Os Estudantes abrangidos pelo presente artigo deverdo efetuar o pagamento da propina mensal do 22 ano,
acrescido de um valor fixado no Pregario de Propinas e Taxas por cada Unidade Curricular deixada em atraso.

Artigo 172
(Classificagdo Final e obtengdo do Grau)
1. Aatribuigdo da classificagao final do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre é expressa no intervalo 10-

20 da escala numérica inteira de 0 a 20 valores, bem como no seu equivalente na escala europeia de
comparabilidade de classificagdes e é arredondada a unidade imediatamente superior ou inferior, conforme o
excesso for igual ou superior, no primeiro caso, ou inferior, no segundo caso, a cinco décimas.

2. Aclassificagdo final do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre, é associada uma mengdo qualitativa
com quatro classes: 10 a 13 — Suficiente; 14 e 15— Bom; 16 e 17 — Muito Bom; 18 a 20 — Excelente.

3. A classificagdo final do curso é o resultado da média das classificagGes atribuidas nas unidades curriculares
que integram o plano de estudos, ponderadas pelas unidades de crédito ECTS correspondentes.
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4. A obtengdo do grau de mestre requer a realizagdo das 120 (cento e vinte) ECTS a que corresponde o plano de
estudos do curso.

5. Os Estudantes que apenas concretizem 12 ano curricular do curso, podem requerer Certificado
Comprovativo de conclusdo de curso de Pds-Graduagao.

Artigo 18¢
(Unidades curriculares avulsas)

1. A inscricdo em unidades curriculares avulsas pode ser feita por parte de qualquer interessado em regime
sujeito a avaliagdo ou ndo.

2. Incluem-se nesta situagdo a inscricdo em unidades curriculares referentes ao 22 ciclo em que pretendam
ingressar uma vez terminada a licenciatura, excetuando-se desta situagdo a inscricdo na unidade curricular de
Estagio/Dissertacdo/Trabalho de Projeto, por parte dos Estudantes do ultimo ano de licenciatura que tenham
em atraso até 25 ECTS.

3. Os Estudantes abrangidos por esta situagdo poderao inscrever-se até 50% do total dos créditos do 22 ciclo que
pretendem vir a seguir apds concluirem a licenciatura.

4. Estas unidades curriculares deverdo ser realizadas sob a modalidade de Frequéncia com Avaliagdo e pagas de
acordo com os valores fixados no Pregdrio de Propinas e Taxas em vigor para estas situagdes.

5. No caso de aprovagdo as referidas unidades curriculares, estas serdo obrigatoriamente creditadas quando o
estudante ingressar no 22 ciclo que as integre.

Capitulo VI
(Frequéncia do 22 ano curricular dos 29s ciclos)

Artigo 192
(Seminario, Estagio/Disserta¢ido/Trabalho de Projeto)

A regulamentacdo relativa a Seminario, Estagio/Dissertacdo/Trabalho de Projeto é objeto de Regulamento
especifico.

Artigo 202
(Prazos)

1. A Unidade Curricular de Estagio/Dissertacdo/Trabalho de Projeto funciona no 22 ano curricular dos 29s
ciclos.

2. Ainscri¢do para a frequéncia da referida Unidade Curricular ocorre todavia durante o 22 semestre do 12 ano
dos cursos, de acordo com as regras definidas respetivamente nos artigos 72 e 162 do Regulamento da
Unidade Curricular de Estagio/Dissertacdo/Trabalho de Projeto.

Capitulo VII
Disposigoes Finais

Artigo 212
(Regulamentag¢do complementar)

1. Em tudo o que se ndo encontrar definido no Regulamento e Pregdrio de Propinas e Taxas, aplica-se o
preceituado em outros instrumentos préprios de regulagdo em vigor no Instituto, designadamente em
matérias administrativas relativas a:

a) reingresso,

b) condi¢des de inscrigdo para a frequéncia do regime de tempo parcial,
c¢) modalidades de pagamentos de propinas,

d) anulagdo de matricula,

e) justificagdo de faltas,

f)  estatuto trabalhador-estudante,

g) sangdes.

2. O funcionamento dos 29s ciclos esta ainda sujeito, num modelo de complementaridade e salvaguardando-se

as devidas especificidades, aos seguintes normativos:
a) Regulamento de Aplicagdo do Estatuto de Estudante Internacional;
b) Regulamento de Aplicagdo do Sistema de Créditos Curriculares dos Cursos do ISVOUGA,
c¢) Regulamento de Avaliagdo e Acreditagdo de Competéncias Académicas e Profissionais;
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d) Regulamento Disciplinar;

e) Regulamento de Frequéncia do Ensino a Medida;

f)  Regulamento de Avaliagdo e de Transigdo de Ano;

g) Regulamento de Preparagdo, Vigilancia e Corregdo de Provas;

h)  Regulamento Administrativo.

3. As situagdes omissas ou quaisquer duvidas de interpretagdo do presente Regulamento e de outros cujo

preceituado, salvaguardando-se as devidas especificidades, se considere, complementarmente aplicavel aos
29 ciclos do ISVOUGA, serdo decididas em sede do Conselho Técnico Cientifico, depois de ouvidas as
Coordenagdes dos Cursos.

Artigo 222
(Aprovagao e entrada em vigor)
1. O presente regulamento foi alvo de consulta e aprovagdo prévias por parte da Direcdo e Conselho Técnico
Cientifico do ISVOUGA
2. O presente documento entra em vigor no inicio do ano letivo de 2016-2017.
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Anexo

Na selegdo dos candidatos a frequéncia dos 29s ciclos de estudos sera efetuada uma avaliagdo global mediante uma
classificagdo média, que se obtém através da ponderagdo dos seguintes critérios:

1) Classificagdo do grau académico de que sdo titulares, pontuado de 0 a 200;

2) Curriculo académico cientifico e técnico, pontuado de 0 a 200;

3) Experiéncia profissional na area do curso, pontuado de 0 a 200;

Critério 1
Classificagdo do grau académico de que sdo titulares, pontuado de 0 a 200; é de aplicar a nota da licenciatura, numa

escala de 0 a 200;

Critério 2

Curriculo académico cientifico e técnico, pontuado de 0 a 200; aplica-se duas alineas:
Alinea a)
Com atribui¢do de 50 pontos — Critério de publicagdes/comunicagdes, sendo que:
0 publicagbes — atribui-se 0 pontos
1 publicagdo — atribui-se 20 pontos
2 publicagdes — atribui-se 30 pontos

+ de 2 publicagdes — atribui-se 50 pontos

Alinea b)
Com atribuicdo de 150 pontos - critério da drea cientifica do grau, atribuindo no maximo 150 pontos aos
candidatos que vém da drea de Gestdo; 100 pontos no maximo as areas afins (ex: marketing, contabilidade,

informatica de gestdo, economia,...) e 50 pontos no maximo a outras areas (ex: sociologia);

Critério 3

Experiéncia profissional na drea do curso, pontuado de 0 a 200; aplica-se trés alineas:
Alinea a) com atribui¢do de 80 pontos — Antiguidade/experiéncia em cargos de chefia (0-3 anos: 40 pontos;
+ 3 anos: 80 pontos)
Alinea b) com atribuigdo de 80 pontos — N.2 Cargo Chefia na area de gestdo (20 pontos por cada cargo)
Alinea c) com atribui¢do de 40 pontos — N.2 de anos de experiencia profissional total (até 3 anos - 20 pontos;

+ 3 anos — 40 pontos)

Por fim, em termos de percentagem, a distribuicdo passa por:
50% para o critério Classificagdio do grau académico de que sdo titulares;
20% para o critério Curriculo académico cientifico e técnico;

30% para o critério Experiéncia profissional na drea do curso.
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